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			ESITYSLISTA	7/2025
 				

JOKILÄÄNIN SEURAKUNNAN JÄRJESTELYTOIMIKUNTA			19.11.2025					


JOKILÄÄNIN JÄRJESTELYTOIMIKUNTA	
Kokous		Jokiläänin järjestelytoimikunta
Kokousaika 	19.11.2025 klo 18.00
Kokouspaikka 	Jokioisten kunnantalo, valtuustosali, Keskuskatu 29, 
31600 Jokioinen
Läsnä		Wiio Ilkka		puheenjohtaja 
		Könkö Matti		jäsen 
Leinonen Tanja	jäsen 
Markkula Liisa	jäsen 
Paloposki Jouni	jäsen	
Remes Tuija	jäsen 
Romppainen Emmi	jäsen
Sorri Martti		jäsen
		Tuomonen Esa	jäsen

Lisäksi paikalla	Salminen Teemu, Jokioisten srk vt. kirkkoherra klo 	
Poissa: 		

Käsitellyt asiat: § 78 - 

Tarkastus ja nähtävillä olo: 20.11. – 3.12.2025
Pöytäkirja tarkastettu ja hyväksytty 19.11.2025

Allekirjoitukset	

Ilkka Wiio				Tuija Remes
puheenjohtaja			sihteeri

			
Pöytäkirjan tarkastaja			Pöytäkirjan tarkastaja	
Pöytäkirja nähtävänä: Humppilan, Jokioisten ja Ypäjän seurakunnan kirkkoherranvirastolla 20.11.- 3.12.2025



78 § 	Kokouksen avaus ja laillisuus
	
KIRKKOLAKI 2:16 §
Järjestelytoimikunta
Kun kirkkohallitus on päättänyt seurakuntajaon muuttamisesta, jolla perustetaan uusi seurakunta tai jolla seurakuntia yhdistetään, tuomiokapitulin on viipymättä asetettava järjestelytoimikunta, joka toimii siihen saakka, kun seurakunnalla on kirkkovaltuusto ja kirkkoneuvosto tai seurakuntaneuvosto.
Järjestelytoimikunnan tehtävänä on edustaa uutta tai laajentuvaa seurakuntaa sekä huolehtia sen hallinnon järjestämisestä. Järjestelytoimikunta päättää seurakunnan tuloveroprosentista ja muista seurakunnan toiminnasta aiheutuvista välttämättömistä ja kiireellisistä toimenpiteistä.
Järjestelytoimikuntaan sovelletaan muutoin, mitä kirkkoneuvostosta tai seurakuntaneuvostosta säädetään.
Kuten em. pykälässä todetaan, järjestelytoimikunnassa sovelletaan kirkkoneuvoston säädöksiä. Tämä koskee mm. kokousmenettelyjä ja avoimuutta sekä asioiden käsittelyn julkisuutta. 

Kirkkojärjestyksen 9.luvun 1 §:n mukaan kirkkoneuvosto/järjestelytoimikunta päättää kokoontumisensa ajan ja paikan. Kokouksen kutsuu koolle puheenjohtaja kirkkoneuvoston päättämällä tavalla viimeistään viisi päivää ennen kokousta. KL 7:4 §:n mukaan seurakunnan toimielin on päätösvaltainen, kun saapuvilla on enemmän kuin puolet jäsenistä. 

Kokouskutsu ja esityslista on lähetetty 14.11.2025.

Esitys: Todetaan kokous lailliseksi ja päätösvaltaiseksi.

Päätös:









79 §	 Pöytäkirjan tarkastus ja nähtävilläolo 
	
Seurakunnan toimielimen kokouksesta on pidettävä pöytäkirjaa, jonka puheenjohtaja allekirjoittaa ja sihteeri varmentaa (KJ 7:6 1 mom.).  Kirkkoneuvoston/järjestelytoimikunnan ohjesäännön (10 §) mukaan pöytäkirjan tarkastaa kaksi kokouksen valitsemaa pöytäkirjan tarkastajaa tai, jos kokous niin päättää, kirkkoneuvosto kokouksessaan. Pöytäkirja tai päätös on pidettävä yleisesti nähtävänä vähintään oikaisuvaatimuksen tai valituksen tekemiselle varatun ajan (KL 25:3).

Esitys:

1) Valitaan kaksi pöytäkirjantarkastajaa. 

2) Päätetään, että pöytäkirja tarkastetaan heti kokouksen jälkeen

3) Päätetään, että tarkastettu pöytäkirja on nähtävänä Humppilan/Jokioisten/Ypäjän seurakunnan kirkkoherranvirastoissa 20.11.2025 alkaen. 

4) Ilmoitus pöytäkirjan nähtävillä olosta pidetään em. seurakuntien kirkkoherranvirastojen ilmoitustaululla 14.11.2025 – 3.12.2025. 

5)  Päätetään, että pöytäkirja julkaistaan jokaisen seurakunnan internet-sivuilla. 

 
Päätös: 1) Valittiin pöytäkirjantarkastajiksi 
2-5) 



80 § 	Työjärjestyksen hyväksyminen

Järjestelytoimikunnassa asiat otetaan esityslistalle puheenjohtajan määräämään järjestykseen ja käsitellään, jollei neuvosto toisin päätä, esityslistan mukaisessa järjestyksessä. 

ESITYS: 	Asiat käsitellään esityslistan mukaisessa järjestyksessä. 
	Pykälään 84 on lisättävä yksi uusi varajäsen alkuperäisen esityksen lisäksi. 
Pykälään 86 paikalle pyydetään Jokioisten seurakunnan vt. kirkkoherra Teemu Salmista esittelemään johtosääntöä. 

PÄÄTÖS: Esityksen mukaan.




81 § 	Jokiläänin seurakunnan kolehtisuunnitelma 2026

	
Valmistelu:  Liitteenä on Jokiläänin seurakunnan kolehtisuunnitelma vuodelle 2026, johon on sisällytetty mukaan vapaille pyhille Humppilan, Ypäjän ja Jokioisten seurakuntien lähetyskohteet. Lisäksi mukana ovat Tampereen hiippakunnan määräämät kolehdit ja kirkkohallituksen esittämiä suosituskohteita.  (Liite 1)



Esitys: Puheenjohtaja esittää Jokiläänin järjestelytoimikunnalle, että se hyväksyy vuoden 2026 Jokiläänin seurakunnan kolehtisuunnitelman. 


LAVA (KJ 10 LUKU 4§): Päätöksellä ei ole vaikutusta lapsiin ja nuoriin. 

Päätös: 





























[bookmark: _Hlk214013000]82 §	Jokiläänin seurakunnan työterveyshuollon taso


Valmistelu 	Humppilan, Jokioisten ja Ypäjän seurakunnilla on tällä hetkellä työterveyshuollon suoriteperusteiset lakisääteiset sopimukset Suomen Terveystalo oy:n kanssa. Sopimukset pitävät sisällään ainoastaan lakisääteisen ennaltaehkäisevän työterveyshuollon, ei sairaudenhoitoa. Tarkoittaa, että kun työntekijä sairastuu, on hänen hakeuduttava muualle hoitoon. Usein hakeudutaan julkiseen sairaanhoitoon, jossa hoitoon pääseminen usein kestää kauemmin kuin yksityisellä sektorilla. Työnantajalle sairauspoissaolojen kustannukset ovat usein moninkertaiset verrattuna työterveyteen käytettyihin panostuksiin. Työterveyshuoltoon panostaminen ja paremman palvelun tarjoaminen työntekijöille on myös huomattava kilpailuvaltti työmarkkinoilla.

Kolmen seurakunnan lakisääteisen työterveyshuollon kulut vuonna 2024 ovat olleet yhteensä 8.687,10 euroa, josta Kela on korvannut työnantajalle 4.622,16 euroa. Vuoden 2026 talousarvioon työterveyshuollon kuluihin on varattu 20.000,00. Arvio perustuu siihen, että työterveyshuollon sopimukseen sisältyisi ennaltaehkäisevän lakisääteisen työterveyshuollon lisäksi yleinen erikoislääkäritasoinen sairaidenhoito. Liitteet 2 ja 3. 

Seurakuntien työterveyshuollon sopimukset yhdistetään 1.1.2026 alkaen yhdeksi sopimukseksi Jokiläänin seurakunnan ja Suomen Terveystalon välillä. Työterveyshuollon sopimuksen kilpailuttaminen voisi olla ajankohtaista vuoden 2027 aikana, kun uudella seurakunnalla on selvillä paketin tason sopivuus ja käyttäjämäärä ja volyymit. 

Esitys: Järjestelytoimikunta päättää valita Jokiläänin seurakunnan työterveyshuollon työterveyspaketiksi Suomen Terveystalon tarjoaman sujuvan paketin, johon sisältyy lakisääteinen ennaltaehkäisevä työterveys sekä yleinen erikoislääkäritasoinen sairaudenhoito. 

LAVA: Päätöksellä on suora vaikutus seurakunnassa työsuhteessa oleviin nuoriin. 
	
Päätös:
 	








[bookmark: _Hlk207284663]
[bookmark: _Hlk214013402]83 §	Humppilan, Jokioisten ja Ypäjän seurakuntien virkojen ja toimien siirtäminen Jokiläänin seurakunnalle

	Valmistelu: Jokioisten, Humppilan ja Ypäjän seurakunnissa ovat seuraavat virat ja toimet voimassa. 

	Humppilan seurakunnan Jokiläänin seurakuntaan liittyvät virat ja toimet

	kirkkoherran virka, 1.1.2026 alkaen kappalaisen virka
	diakonian virka
	kanttorin virka
	taloussihteerin toimi
seurakuntamestarin virka

Jokioisten seurakunnan Jokiläänin seurakuntaan siirtyvät virat ja toimet

kirkkoherran virka
talouspäällikön virka
seurakuntapastorin virka
diakonin virka
kanttorin virka
2 nuorisotyönohjaajan virkaa
seurakuntamestarin virka
toimistosihteerin virka
2 seurakuntamestarin toimea
2 suntion toimea
2 lastenohjaajan toimea

Ypäjän seurakunnan Jokiläänin seurakuntaan siirtyvät virat ja toimet

kirkkoherran virka
kanttorin virka
diakonin virka
seurakuntamestarin virka
nuorisotyönohjaajan virka
toimistosihteerin toimi


Nämä on siirrettävä 1.1.2026 alkaen Jokiläänin seurakunnalle. Jokiläänin seurakunnan uusi kirkkovaltuusto hyväksyy näiden virkojen ja toimien siirron. 






Esitys: Jokiläänin järjestelytoimikunta esittää Jokiläänin kirkkovaltuustolle, että se hyväksyy Humppilan, Jokioisten ja Ypäjän 
seurakuntien virkojen ja toimien siirtämisen uudelle Jokiläänin seurakunnalle 1.1.2026 alkaen. 

LAVA (KJ 10 LUKU 4§): Päätöksellä on vaikutusta lapsiin ja nuoriin, koska monet työntekijät toimivat lasten ja nuorten parissa.  

Päätös: 




	


































[bookmark: _Hlk213929907]84 § 	Vaalilautakunnan varajäsenyydestä luopuminen ja uuden varajäsenen nimittäminen Humppilan alueelle


Valmistelu: Humppilan seurakunnan jäsen Arja Heittola on ilmoittanut luopuvansa Jokiläänin seurakunnan vaalilautakunnan varajäsenen tehtävästä asettuessaan ehdolle seurakuntavaaleihin. 

	Tällä hetkellä Humppilan alueen varsinaisia jäseniä ovat Ilkka Nikkanen, Timo Nikkanen ja Pirkko Vahekoski. 

	Varajäseniä ovat Marja Niittymäki ja Rauha Puustinen. Kun sekä Tarja Heikkilä että Arja Heittola ovat luopuneet varajäsenyydestä, niin on valittava vaalilain mukaan yksi uusi varajäsen, jotta varsinaisia ja varajäseniä on yhtä monta, eli kolme. 

	Sen vuoksi Heittolan tilalle Humppilan seurakunta esittää Eeva Nurmea. 

	18.11. kävi ilmi, että Humppilan alue tarvitsee myös neljännen varajäsenen edellisten lisäksi, jotta tammikuun vaaleihin on riittävästi avustajia. Sen vuoksi Tarja Heikkilän tilalle ehdotetaan Kaija Romppaista.

Esitys: 	Puheenjohtaja esittää järjestelytoimikunnalle, että 

1) se merkitsee tiedoksi Arja Heittolan luopumisen Jokiläänin vaalilautakunnan varajäsenen tehtävästä
2) se valitsee Eeva Nurmen Humppilan seurakunnasta Arja Heittolan tilalle
3) se valitsee Kaija Romppaisen Tarja Heikkilän tilalle

LAVA (KJ 10 LUKU 4§): Päätöksellä ei ole vaikutusta lapsiin ja nuoriin.  
Päätös: 



















[bookmark: _Hlk214013527]85 § 	Diakonin viransijaisuus


Valmistelu	Ypäjän seurakunnan diakonin sijaisuus on päätetty 31.12.2025 saakka. Saadun tilannetiedon perusteella on oletettavaa, että sijaistustarve jatkuu myös vuoden 2026 puolella varsin pitkään. Diakonin sijaisen, tehtävien suunnittelun ja hoitamisen kannalta on mielekästä tehdä päätös viransijaisuuden jatkamisesta jo nyt elokuun 2026 loppuun saakka. Tämä mahdollistaa eheän työkauden suunnittelun ja rippikoulun toteutuksen.

Virkavapaus tulee myöhemmin myönnettäväksi diakonin viranhaltijalle, kun peruste ja sen kesto on selvinnyt.

Päätösvaltainen toimija on järjestelytoimikunta.

Esitys	Järjestelytoimikunta päättää ottaa diakonin viransijaisuuteen sitä hoitaneen Marja Lammisen ajalle 1.1. – 31.8.2026, virkapaikkana Ypäjän alue. Palvelussuhteen ehdot säilyvät samoina kuin aiemmassa viransijaistuksessa ja ne saatetaan Lammiselle tiedoksi.

LAVA (KJ 10 LUKU 4§): Päätöksellä ei ole vaikutusta lapsiin ja nuoriin.  
Päätös:

























86 §	Jokiläänin seurakunnan hallintosääntö


Järjestelytoimikunnan kokous 8.10.2025


66 §	JOKILÄÄNIN SEURAKUNNAN HALLINTOSÄÄNNÖN ENSIMMÄISEN LUONNOKSEN ESITTELY 



Valmistelu: 	

Heinäkuun 1 päivänä 2023 voimaan tulleen kirkkolain (652/2023) 3 luvun 7 §:n mukaan kirkkovaltuusto määrää päätösvallan siirrosta hallinto- tai johtosäännössä. Kirkkovaltuusto myös hyväksyy seurakunnan hallintosäännön ja se sisältää tarpeelliset määräykset: 
1) seurakunnan hallinnon järjestämisestä ja toimielimistä;
2) päätösvallan siirtämisestä toimielimille ja johtaville viranhaltijoille;
3) toimielinten päätöksentekotavoista ja hallintomenettelyistä; 
4) toimielinten kokousmenettelyistä.

Tulevaan Jokiläänin seurakuntaan tarvitaan hallintosääntö. Sen sisällön päättää lopullisesti Jokiläänin seurakunnan kirkkovaltuusto, joka muodostetaan seurakuntavaalien jälkeen 18.1.2025. 

Järjestelytoimikunnan vastuulla on valmistella hallintosääntö Jokiläänin seurakunnan kirkkovaltuuston hyväksyttäväksi. Valmistelu on annettu Jokioisten vt. kirkkoherra Teemu Salmisen tehtäväksi. Hän tulee kokoukseen 8.10.2025 esittelemään järjestelytoimikunnalle vaihtoehtoja, kuinka Jokiläänin seurakunnan hallintosääntö toteutetaan. (Liite 2) 

ESITYS: Tämän hetken hallintosääntöesitys tuodaan järjestelytoimikunnalle tiedoksi ja lopullinen esitys mahdollisten muutosehdotusten kanssa tuodaan hyväksyttäväksi järjestelytoimikunnan seuraavaan kokoukseen. Tämän jälkeen järjestelytoimikunnan esitys lähetetään Jokiläänin seurakunnan kirkkovaltuuston hyväksyttäväksi. 

LAVA (KJ 10 LUKU 4§): Päätöksellä on vaikutus lapsiin ja nuoriin.  

PÄÄTÖS: Esityksen mukaan.

Teemu Salminen poistui klo 21.20.



Jtk 5.11.2025 74§

Valmistelu	: Järjestelytoimikunta on antanut hallintosäännön valmistelun Jokioisten kirkkoherra vt. tehtäväksi. Hallintosäännön valmistelu on toteutettu liitossopimuksen ja liitossopimusneuvotteluiden ja liitosvalmisteluiden aikana käytyjen työskentelyiden ja keskusteluiden pohjalta. 

Ensimmäinen luonnosversio tuotiin järjestelytoimikunnan kokoukseen 5/2025 lokakuun 8. päivänä 2025 § 55. Versiossa oli kolme vaihtoehtoa: 
A) johtokunnat, vastuuryhmät ja alueneuvostot, 
B) vastuuryhmät ja alueneuvostot ja
C) toimikunnat. Luonnoksesta käydyn keskustelun aikana versio C rajautui jatkovalmistelusta pois.  Keskustelun aikana tehtiin myös linjaus, että valmistelussa kirkkopiiri -käsite korvataan alue -nimityksellä ja piirineuvosto muutetaan alueneuvostoksi. 

Järjestelytoimikunnan käymän keskustelun pohjalta on valmisteltu kaksi hallintosääntö versiota. 
Versio A sisältää kirkkoneuvoston alaiset johtokunnat ja vaikuttamistoimielimet (liite).
Versio B sisältää kirkkoneuvoston alaiset vaikuttamistoimielimet (liite ).

Versio A on liitossopimuksen hallintorakenteen mukainen hallintosääntö. Jokioisten alueen edustajien toive johtokuntien säilyttämisestä vastuuryhmien rinnalla on huomioitu tässä versiossa. 

Versio B poikkeaa liitossopimuksen hallintorakenteesta ja kuvaa ennen kaikkea Humppilan ja Ypäjän alueiden edustajien toiveen sekä seurakuntien työntekijöiden tahtotilan mukaisen hallinnon ja sen hallintosäännön. Johtokunnat vaihtuvat tässä versiossa vastuuryhmiksi, jotka ovat kirkkoneuvoston alaisia vaikuttamistoimielimiä. Alueneuvostot ovat tässä versiossa mukana. 

Valittaessa versio A, on huomioitava, että johtokunnat ja vastuuryhmät ovat koko muodostuvan Jokiläänin alueella toimivia. Tämä tarkoittaa johtokuntien osalta, että johtokunnan jäsenet toimivat koko seurakunnan alueella. Johtokunnissa tulee huomioida tasa-arvonäkökulma eri sukupuolien välillä.

Versio B sisältää ajatuksen, jossa vastuuryhmät ovat kokonaisuutta edustavia ja voivat vapaammin perustaa projektiluonteisia toimintaryhmiä eri alueille. Tämä vaihtoehto mahdollistaa joustavammin paikallisen vapaaehtoisuuden vahvistamisen. Koska vastuuryhmille ei ole siirretty kirkkovaltuuston tai -neuvoston päätösvaltaa, niissä tasa-arvonäkökulmien huomioiminen sekä vaalikelpoisuuden vaatimus on vähäisempää. Vastuuryhmämalli mahdollistaisi nuorten mukaan ottamisen yhteiseen toiminnan suunnitteluun, valmisteluun ja toteuttamiseen.

Kirkkolain 2:16 mukaan järjestelytoimikunnan tehtävänä on huolehtia laajentuvan seurakunnan hallinnon järjestämisestä.  Järjestelytoimikuntaan sovelletaan, mitä kirkkoneuvostosta säädetään. Kirkkolain 3:9 kohdan mukaan kirkkoneuvoston on valmisteltava kirkkovaltuuston käsiteltäväksi tulevasta asiasta päätösehdotus. 

Jokioisten vt. kirkkoherra Teemu Salminen on lähettänyt järjestelytoimikunnalle 22.10.25 uuden em. hallintosääntöesityksen vaihtoehtojen A ja B kanssa. 

	Edellisen kokouksen jälkeen on mietitty myös kysymystä erityisesti alueneuvostojen roolista, vastuista, oikeuksista ja toimenkuvasta. Myös esihenkilöiden vastuut tiimeissä ja alueilla on syytä määritellä. Onko tarpeen, että vastuuta jaetaan kirkkoherraa ja talouspäällikköä laajemmalle?  Kyseistä keskustelua on syytä käydä ennen lopullista päätöstä. Sen vuoksi järjestelytoimikunta kutsuu Teemu Salmisen keskustelemaan 5.11. kokoukseen hallintosäännöstä. 

	Keskustelun jälkeen päätetään, onko hallintosääntöä vielä tarpeen muokata ja jättää päätös pöydälle. Mikäli sitä ei katsota tarpeelliseksi, niin seuraavassa on esitys Jokiläänin seurakunnan hallintosäännöstä. 

Esitys	Järjestelytoimikunta

1. päättää esittää kirkkovaltuustolle, että se vahvistaisi ensimmäisessä kokouksessaan version B mukaisen hallintosäännön Jokiläänin seurakunnan hallintosäännöksi;
2. päättää esittää kirkkovaltuustolle, että kirkkovaltuustokauden ollessa poikkeuksellisesti viisivuotinen 2026 -2030, asetettavat toimielinten kaudet ovat 2026 – 2028 ja 2029-2030, jolloin päästään hallintosäännön mukaiseen toimikausirytmiin.


	LAVA: Päätöksellä ei ole vaikutusta lapsiin ja nuoriin

Päätös: 





Jtk 19.11.2025 84§


	Valmistelu: Jokioisten seurakunnan vt. kirkkoherra Teemu Salminen tulee esittelemään hallintosääntöä, joka jätettiin järjestelytoimikunnan kokouksessa 5.11.2025 pöydälle. Liitteet on lähetetty edellisten kokousten yhteydessä. 





Esitys: 	Järjestelytoimikunta

1. päättää esittää kirkkovaltuustolle, että se vahvistaisi ensimmäisessä kokouksessaan version B mukaisen hallintosäännön Jokiläänin seurakunnan hallintosäännöksi;
2. päättää esittää kirkkovaltuustolle, että kirkkovaltuustokauden ollessa poikkeuksellisesti viisivuotinen 2026 -2030, asetettavat toimielinten kaudet ovat 2026 – 2028 ja 2029-2030, jolloin päästään hallintosäännön mukaiseen toimikausirytmiin.


	LAVA: Päätöksellä ei ole vaikutusta lapsiin ja nuoriin

Päätös: 

































[bookmark: _Hlk210225858]87 §	Tiedoksiannot


	Valmistelu: Järjestelytoimikunnalle annetaan seuraavat tiedonannot:

	Humppilan kirkon remonttien kilpailut js aikataulut

Esitys: 	Merkitään järjestelytoimikunnalle tiedoksi

Päätös:








88 §	Muutoksenhakumenettely

	Esitys:  

	Puheenjohtaja antaa oikaisuvaatimusohjeet ja valitusosoituksen 	pöytäkirjaan liitettävän liitteen mukaisesti.


Päätös: 

Valituksenalaiset pykälät: 
 
Pykälät, joista ei voi valittaa: 
	
	



89 § 	Kokouksen päättäminen


        	Päätös: Puheenjohtaja päätti kokouksen kello 







		ptk.tark. ______          ptk.tark. ______
